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voor verpleegkundigen, verzorgenden en/of verpleegkundig specialisten
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Naam aanvrager:
Eveline van Walsum
Functie aanvrager: AH Bedrijfsopleidingen- Academie
Telefoonnummer aanvrager:0883208729
Basisgegevens scholing

Wilt u voor de nieuwe aanvraag de gegevens kopiëren van een eerder gemaakte aanvraag?  Zo ja, welk ID heeft deze scholing? 






Ja/nee
	
	


Is het een E-learning? (Zonder dat er sprake is van een combinatie met fysieke bijeenkomsten) 








Ja/nee
Is het een toetsgroep/expertisegroep voor (verpleeg)huisartsen (b.v. Fto, Balint, Intervisie, supervisie)? 









Ja/nee
	
	


Bestaat de nascholing maar uit één bijeenkomst? 




Ja/nee
Kunnen deelnemers een deel van de nascholing volgen en alleen voor dat deel punten verkrijgen? 









Ja/nee
Wat is de titel van de nascholing?  Coachend Begeleiden
Omschrijving en leerdoelen (max. 3000 karakters:
Algemeen doel

De deelnemer is in staat de student op een coachende wijze te begeleiden bij het werken en leren in de beroepspraktijk, afgestemd op de behoefte van de individuele student.
Specifieke leerdoelen

De deelnemer:

1. heeft inzicht in eigen begeleidingsvaardigheden en benoemt haar leerpunten;

2. analyseert het effect van eigen houding en handelen op diegene die zij begeleidt;

3. stemt de eigen begeleidingsstijl af op de leerstijl van de student;

4. herkent belemmeringen in het leren vroegtijdig, geeft feedback en stemt af hoe het leren bij te sturen; 

5. bespreekt het spanningsveld in het combineren van begeleiden van studenten en het verlenen van patiëntenzorg of andere werkzaamheden; 

· hanteert een evenwicht tussen controle en loslaten;

· past planningsvaardigheden toe die nodig zijn voor je rol als coach.

6. past basisvaardigheden van coachend begeleiden toe: 

· stelt coachende vragen;

· stimuleert de student om te reflecteren;

· geeft laagdrempelig positieve en kritische feedback die het leren stimuleert, zowel mondeling als schriftelijk.

· beoordeelt een reflectieverslag aan de hand van criteria.

Op welke locatie wordt de nascholing uitgevoerd? Academie vh St Antonius Ziekenhuis- Utrecht
Scholingsdatum: (wordt 3 x gegeven in het voorjaar, data najaar volgen later).

	10-02-2021
	Begeleiding van studenten


	9.00 - 13.00  

	10-03-2021

	Verdiepingsbijeenkomst 1
	13.30-15.30

	 14-04-2021

	Coachende vaardigheden

Oefenen met eigen casussen
	9.30 – 13.00

13.30 - 16.30

	02-06-2021

	Verdiepingsbijeenkomst 2
	13.30 -15.30


	11-02-2021
	Begeleiding van studenten


	9.00 - 13.00  

	18-03-2021

	Verdiepingsbijeenkomst 1
	13.30-15.30

	20-04-2021

	Coachende vaardigheden

Oefenen met eigen casussen
	9.30 – 13.00

13.30 - 16.30

	08-06-2021

	Verdiepingsbijeenkomst 2
	13.30 -15.30


	17-02-2021


	Begeleiding van studenten


	9.00 - 13.00  

	24-03-2021


	Verdiepingsbijeenkomst 1
	13.30-15.30

	21-04-2021


	Coachende vaardigheden

Oefenen met eigen casussen
	9.30 – 13.00

13.30 - 16.30

	10-06-2021
	Verdiepingsbijeenkomst 2

	13.30 -15.30


Scholingstijd: 14 uur per training, verdeeld over 4 trainingsmomenten.
Indien van toepassing: 

Uit hoeveel bijeenkomst bestaat de nascholing? Geef het aantal dagen op waarover de nascholing verspreid is. 4
Is deze scholing is ook op afstand te volgen: 




Ja/nee*
Dat heeft niet de voorkeur en bij sommige onderdelen kan het wel, indien noodzakelijk (ivm Corona maatregelen).
Doelgroep scholing (aankruisen wat van toepassing is)
0 Verpleegkundigen

0 Verzorgenden

0 Zorgprofessionals
0 Verpleegkundig specialisten

Type nascholing: (aankruisen wat van toepassing is)

0 Congres of symposium

0 Cursus 
0 Opleiding

0 Workshop
In welke Voorbehouden Handelingen wordt geschoold?
geen

In welke Risicovolle Handelingen wordt geschoold?
geen
Ik verklaar dat er evaluaties plaatsvinden en de resultaten worden benut voor de kwaliteitsverbetering van de scholing. 





Ja/nee
Is accreditatie aangevraagd bij/of verleend door andere beroepsgroepen 
Ja/nee
Indien ja, vermeld dan hier welke beroepsgroep en het aantal (toegekende) punten: …

Programma en voorlichtingsmateriaal: als los document bijsluiten

Op welke informatie is de nascholing gebaseerd? INSPIREREND COACHEN ,Auteur: Jef Clement, 
Voeg documentatie toe voor upload voor meer informatie.
http://www.lannoo.be/inspirerend-coachen
Hoeveel Studiebelasting (contacturen in hele klokuren) (1 lesuur=1 punt) levert de nascholing op: 14
Wilt u dat de scholing zichtbaar wordt in de scholingsagenda van V&VN? 
Ja/nee
Wat zijn de deelnamekosten: 425,00 pp
Akkoord presentie: Ik ga akkoord met invoeren presentie binnen 6 weken na afloop. Ja/nee 
Akkoord Uitvoeringsregeling accreditatie Kwaliteitsregister V&V en Register Zorgprofessionals 








Ja/nee
Financiering

Is deze nascholing (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven?  


Ja/nee
Wordt de nascholing voor meer dan € 2.500 (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven en is sprake van 50 deelnemers of meer? 





Ja/nee
Wordt deze nascholing voor meer dan 25% van de begroting (mede)gefinancierd door het bedrijfsleven?









Ja/nee
Is het een nascholing in het buitenland die (verplicht) preventief is of wordt getoetst door de CGR? 










Ja/nee
In geval van een dergelijke preventieve toets, vul dan hier het aanvraagnummer in:

Competenties
Maximaal 3 CanMEDS-competenties aanvinken en aangeven hoeveel procent van de tijd besteed wordt aan die competentie (in tientallen en totaal maximaal 100%)

	Competenties
	%

	Professionneel
 handelen
	10

	Communiceren
	50

	Samenwerken
	20

	Organiseren
	10

	Kennis & Wetenschap
	

	Maatschappelijk Handelen
	

	Professionaliteit
	10


	Gegevens sprekers of docenten
(naam, titel, functie, aantal jaren praktijkervaring, didactische ervaring)

Mariëtte Hagg, Opleidingsfunctionaris, meer dan 3 jaar praktijk en didactische ervaring.
Lilian Anbergen, meer dan 10 jaar praktijk en didactische ervaring.

Truus van der Maat, Opleidingsfunctionaris, meer dan 10 jaar praktijk en didactische ervaring.

Cecilia Höfte, Opleidingsfunctionaris, meer dan 10 jaar praktijk en didactische ervaring.

Els Beekman, trainingsacteur, meer dan 20 jaar didactische ervaring.

Op welke wijze is bekendheid gegeven aan de scholing?

(Een uitgewerkt programma van de scholing met een tijdsplanning en eventuele PR-materialen als bijlage toevoegen)
Welke richtlijnen/protocollen/theorieën staan centraal tijdens de scholing?

Stuur het volledig ingevulde formulier op naar:

accreditatie-v&v-register-vs@antoniusziekenhuis.nl
U dient:

· per scholingsdatum een registratie
 bij te houden van de deelnemers de scholing: scholingsdatum, naam, BIG nummer, handtekening

· schriftelijk te evalueren
 

· binnen 6 weken na uitvoering van de scholing de deelnemersregistratie en de evaluatiegegevens digitaal op te sturen naar: 

accreditatie-v&v-register-vs@antoniusziekenhuis.nl
	


� Aan een accreditatieaanvraag voor Verpleegkundig Specialisten zijn extra kosten verbonden.


� Gebruik een standaard registratieformulier.


� Gebruik een standaard evaluatieformulier en lever een bewijs aan hoe de evaluaties verwerkt worden ter verbetering van het aanbod. Denk hierbij aan scorelijsten, conclusies, aanbevelingen aan docenten of sprekers.





�Een n teveel





St. Antonius Academie
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Nieuwegein/Utrecht, november 2020

